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14.4 

13.5 

5.8 

5.5 

4.8 

4.0 

1.0 

0％ 10％ 20％ 30％ 40％ 50％ 60％

お互いコミュニケーションがよく取れているチーム

多様なレベルやバックグラウンドの人が集まっているチーム

マネージャーに適切にマネジメントされているチーム

数字以外の定性的なプロセスも評価されるチーム

学びや刺激があるチーム

同じレベルの人が集まっているチーム

個人の成果への評価が的確なチーム

その他
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0％ 10％ 20％ 30％ 40％ 50％ 60％ 70％

会社で契約したプロジェクト管理系のソフトをインストールして使用している

会社で契約したインターネット上でログインするサービス（ASP）を使用している

エクセルやワード等で進捗管理用の資料を作成している

資料はとくに作らず、会議でのみ確認している

資料はとくに作らず、電話やメールのコミュニケーションのみ

全体のタスクは管理・共有されておらず、他の人がどういう状況か理解していない

個人で契約したプロジェクト管理系のソフトをインストールして使用している

個人で契約したインターネット上でログインするサービス（ASP）を使用している

その他

 

 

 

【Q.】プロジェクトにおいて、どのようなチームが成果を上げられると思われますか？（n=800） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【Q.】プロジェクトメンバーとの「コミュニケーション」上の問題で、トラブルになり苦労した経験はありますか？ 

（ｎ=800） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

【Q.】あなたの参加しているプロジェクトでは、どのようにメンバーの個別タスクや、全体タスクの管理・共有

をされていましたか？（n=800） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

調査結果詳細調査結果詳細調査結果詳細調査結果詳細 

あるあるあるある
62.5% 

ないないないない
37.5% 

 

あるあるあるある

77.4% 

あるあるあるある

55.3% 

ないないないない

22.6% 

ないないないない

44.7% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

いる

（n=261）

いない

（n=539）

プロジェクトプロジェクトプロジェクトプロジェクトにににに在宅勤務在宅勤務在宅勤務在宅勤務またはまたはまたはまたは社外社外社外社外でででで直接直接直接直接ののののコミュニコミュニコミュニコミュニ

ケーションケーションケーションケーションがががが難難難難しいしいしいしいメンバーメンバーメンバーメンバーがいるかでのがいるかでのがいるかでのがいるかでのクロスクロスクロスクロス結果結果結果結果 

＜失敗談＞ 

共有していたエクセルが同期されておらず、

進捗認識がずれてトラブルになった 

（22220000 代代代代、、、、女性女性女性女性、、、、企画企画企画企画、、、、チームメンバーチームメンバーチームメンバーチームメンバー））））    

お客様との共有資料にコチラ側の余分な情

報が入ったままメールで送ってしまった 

（30 代、女性、Web クリエイター、管理責

任者） 



 

【Q.】プロジェクトを進める上で、仕事の進み具合や    【Q.】「進捗会議」でのフィードバック、コミュニケー

成果を共有する「進捗会議」などは行っていますか？   ションに満足されていますか？（n=665） 

（n=800） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【Q.】自分はどうされたら成果が出せるタイプ？        【Q.】携わりたい仕事観に近いものをお選び 

（n=800）                              下さい（n=800） 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪≪≪≪番外編番外編番外編番外編・・・・個人個人個人個人のののの ITITITIT ツールツールツールツール活用活用活用活用≫≫≫≫    

【Q.】生産性向上や成果を出すためにフリーソフト      【Q.】個人での IT ツール活用と、会社での IT ツール 

など IT ツールを個人的に活用して工夫をされ        活用実態では、どちらがより「IT 化・クラウド化」をされ

ていますか？（n=800）                      ていると感じられますか？（n=800） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

    

<<<<本本本本リリースリリースリリースリリースにににに関関関関するするするする報道関係者報道関係者報道関係者報道関係者からのおからのおからのおからのお問問問問いいいい合合合合わせわせわせわせ先先先先>>>>    

アジャイルメディア・ネットワーク株式会社（担当：森下） 

Tel:03-5774-1920 Fax:03-5774-1921 メール：press@agilemedia.jp  http://agilemedia.jp/ 

職場職場職場職場のののの先輩先輩先輩先輩

やややや他他他他のののの部門部門部門部門

ととととチームチームチームチームをををを

組組組組んでんでんでんで成果成果成果成果

をををを分分分分かちかちかちかち

合合合合えるえるえるえる仕事仕事仕事仕事

60.5 ％％％％

自分自分自分自分のののの個人個人個人個人

的的的的なななな努力努力努力努力がががが

直接成果直接成果直接成果直接成果にににに

結結結結びつくびつくびつくびつく

仕事仕事仕事仕事
39.5% 

はいはいはいはい
17.4% 

いいえいいえいいえいいえ

82.6 ％％％％

非常非常非常非常にににに満足満足満足満足

しているしているしているしている

3.5 ％％％％

おおむねおおむねおおむねおおむね満満満満

足足足足しているしているしているしている

52.6 ％％％％

少少少少しししし不満不満不満不満がががが

ありありありあり、、、、改善改善改善改善がががが

必要必要必要必要だとだとだとだと思思思思うううう

34.3 ％％％％

非常非常非常非常にににに不満不満不満不満

でででで、、、、改善改善改善改善がががが

必要必要必要必要だとだとだとだと思思思思うううう

9.2 ％％％％

「「「「進捗会議進捗会議進捗会議進捗会議」」」」

はははは必要必要必要必要ないないないない

とととと思思思思うううう

0.5 ％％％％

ランキングランキングランキングランキング
仕事仕事仕事仕事のののの進進進進めめめめ方方方方においてどのようなにおいてどのようなにおいてどのようなにおいてどのような形形形形でででで
成果成果成果成果をををを出出出出すすすすタイプタイプタイプタイプだとだとだとだと思思思思われますかわれますかわれますかわれますか？？？？

1111位位位位 ほめられるとほめられるとほめられるとほめられると伸伸伸伸びるびるびるびる（（（（成果成果成果成果をををを出出出出せるせるせるせる））））タイプタイプタイプタイプ
2222位位位位 任任任任されてされてされてされて伸伸伸伸びるびるびるびる（（（（成果成果成果成果をををを出出出出せるせるせるせる））））タイプタイプタイプタイプ
3333位位位位 人人人人とととと協力協力協力協力・・・・協業協業協業協業したしたしたした方方方方がががが成果成果成果成果をををを出出出出せるせるせるせるタイプタイプタイプタイプ
4444位位位位 細細細細かくかくかくかく管理管理管理管理されたされたされたされた方方方方がががが成果成果成果成果をををを出出出出せるせるせるせるタイプタイプタイプタイプ
5555位位位位 叱叱叱叱られてられてられてられて伸伸伸伸びるびるびるびる（（（（成果成果成果成果をををを出出出出せるせるせるせる））））タイプタイプタイプタイプ

はいはいはいはい
83.1% 

いいえいいえいいえいいえ

16.9 ％％％％

「「「「進捗会議進捗会議進捗会議進捗会議」」」」のののの    

コミュニケーションコミュニケーションコミュニケーションコミュニケーションにににに

何何何何かしらかしらかしらかしら不満不満不満不満があるがあるがあるがある    

44.044.044.044.0％％％％    

自分自分自分自分のののの方方方方

ががががIT化化化化してしてしてして

いるいるいるいる

25.8 %

会社会社会社会社のののの方方方方

ががががIT化化化化してしてしてして

いるいるいるいる

27.3% 

いずれともいずれともいずれともいずれとも

いえないいえないいえないいえない
47.0% 


